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УТВЕРЖДАЮ
МкоУ (сош J\ъ1)

.А. Маркозова

комплексный план
учебно-воспIлтательl|ых, вIlеурочt{ых Il соцIrокультурllых меропрIrятlrЙ

в ЦсIIтре (Точка роста) МКОУ (СОШ ЛЪ1>

на 2024-2025 учсбный год

л}
п/п

Мероприятlля (при rrеобходIlмости с кратким описаlilле
rrли ссылкой на HopMaTtl вные/орган иза циоIl rlые

документы)

Щелевая
аудиторllя,

требования к
участllю

Сроки
проведения

ответственный

llап;rавлсllItе 1. ПровсдеllIrе сов1}lестllых пtepoIt рrrятlt li для обучirющпхся Il педа гогIlrlсскllх работllпков

l Открытие Центра <<Точка роста> Обучающиеся и
педагоги

Сентябрь Педагоги I {eHTpa

2 .Щень открытых дверей-презентация программ I-{eHTpa для детей
и родителей

Обучающиеся и

родители

Сентябрь Педагоги I-{eHTpa

з Организация участия обуrающихся I_{eHTpa во
Всероссийской олимпиаде школьников (школьный этап)

Обучающиеся Сентябрь-
октябрь

Педагоги I-{eHTpa

4 Организация участия обучающихся Щентра <Точка роста) в
мероприятиях центра <Сириус 26>

Обучающиеся В течение
года

Педагоги IJeHTpa

5 Участие в краевой предметной олимпиаде <<Встретимся в
будущем>

Обlлrающиеся и
педагоги

Апрель,
2025 г.

Педагоги Щентра

6 Участие в акции по экономии электроэнергии <<Вместе ярче> Обучающиеся и
педагоги

По
отдельному
графику

Педагоги Щентра

,7

Проведение мастер-классов для обучающихся школ района
<Мывнаукеитехнике))

Педагоги По
отдельному

Педагоги I-{eHTpa



графику
8 Организация }п{астия обl^rающихся в мастер-классах

проводимых центром <<Сириус 26>>

Обучающиеся и
педагоги

В течение
года

Педагоги Щентра

9 Проведение мастер-кJIассов по работе с оборудованием для
педагогов центров <<Точка роста>

Педагоги По
отдельному
графику

Педагоги I-{eHTpa

BpегиoналЬньrхимeжpeгиoнальньlxкoнфepенциях,фестивалях'
форумах по обмену опытом работы

l0. Посещение совещаний, вебинаров, семинаров, конференций
отдела образования Курского муниципt}льного района по

работе <Точек роста)

Педагоги,
руководитель
<<Точка роста))

По
отдельн
ому
графику

Педагоги I-{eHTpa

l1. Участие в мастер-кJIассах по повьlшению профессионаJIьного
мастерства педагогов на площадках центров <Точка проста> и
школьного технопарка <<Кванториум>

Педагоги,
руководитель
<<Точка ростa>)

По
отдельн
ому
графику

цнппм

|2. Турнир научно-исследовательских работ команд центров
<Точка ростa>) <Тур-НИР& Ко>

Педагоги,
руководитель
<Точка роста>

.Щекабрь,
2024 г.

ц}trtrп\,{

1з. Участие в работе площадок в рамках Международной
наrrно-практической конференции <Современная техника и
технологии)) на базе АНО ДО <<Кванториум> г. Невинномысск

Педагоги,
руководитель
<<Точка роста>

Март-
апрель
2025 r

Ано до
<Щетский
технопарк
<Кванториум> г.
невинномысск

Направление 3. Участие в мероприятиях, организуемых Министерством просвещения РоссиЙской Федерациии
Федерального государственного автономного учреrrцения <<Щентр просветительских иницпатив Министерства

просвещения Росспйской Федерации>>
|4. Онлайн-семинар для педагогов и руководителей

образовательных организаций <Национальный проект
<Оразование) ФГФУ "Центр просветительских инициатив
Министерства просвещения Российской Федерации"

Щиректор школы,
руководитель
<Точка роста))

В течение
года

Педагоги IJeHTpa



15. Участие педагогов центра <<Точка роста) в мероприятиях,
проводимых ФГАОУ ВО <Госуларственный университет
просвещения))

Педагоги,

руководитель
<<Точка роста>

По
отдельному
графику

Педагоги I-{eHTpa

Направление 4. Популяризация национального проекта <<Образование>>

16. Освещение событий <Точка роста> на школьном сайте Обуlающиеся и

родители
В течение
года

Педагоги,
руководитель
<Точка роста)

|7. Информирование родителей и общеiтвенность о работе <Точка

роста> через мессенджеры, страницьт школы в социаJIьных
сетях, СМИ, школьных собраниях

Обуlающиеся и

родители
В течение
года

Педагоги,

руководитель
<Точка ростФ)

18. Освещение мероприятий и достижений детей и педагогов в
НАВИГАТОРЕ дополнительного образования детей
Ставропольского края

Обуrающиеся и

родители

В течение
года

Педагоги,

руководитель
<Точка роста>

Направлсlllrе 5. Поддержка реалlлзацIlrl сетевых образовательпых програNI[| с использоваIlIlем объектов
инфраструктуры пациоtrалыlого проекта <<Образование>>

19. Вовлечение и организация rIастия детей на конкурсной основе
на обl^rение по профильным образовательным программам по
направлениям деятельности центра <<Сириу с 26>>

Администрация
школы,
Руководитель
I-{eHTpa <Точка

роста)

В течение
года

Педагоги,
Руководитель

<<Точка роста)

20. Создание видеовизитки I_{eHTpa <<Точка роста> для
обучающихся, заинтересованных в сетевых программах

Обучающиеся и

родители
Сентябрь-
октябрь
2024 г.

Педагоги Щентра

21. Стратегическая сессия по сетевому взаимодействию в системе
дополнительного образования детей

Руководитель
<<Точка роста>

Педагоги L{eHTpa

Направленпе б. Вовлечение обучающихся в различные формы сопровоrкдения и наставничества

22. Обулая других, учимся сами. Взаимообучение школьников
приемам работы с цифровыми датчиками

5- 1 1классы По
отдельному
графику

Педагоги I-{eHTpa

Апрель
2025 r,



23. Обуlая других, учимся сами. Сетевое взаимодействие. 2-8 классы По
отдельному
графику

Педагоги L{eHTpa

Направление 7. Организация профориентационной деятельност обучающихся

24. Практическое заЕятие <Твоя профессионzLпьная карьера)).
Популяризация инженерных профессий, знакомство с

датчиками <<Точка pocTa) и возможностей применения данных
умений в разных профессиях

5- 1 1классы В течение
года

Педагоги I-{eHTpa

25. Просмотр уроков <Шоу профессий> По
отдельному
графику

Классные

руководители,
Педагоги
I-{eHTpa

26. Проведение Профориентационного минимума б-l1классы В течение
года

27. Участие обучающихся, родителей, педагогов в
профориентационных мероприятиях, направленных на
ознакомление со структурой экономики региона

Ученики и родители
8- 1 1классов

,Щекабрь Классные
руководители,
Педагоги
Щентра

28. Знакомство родителей с профориентационными сайтами
Ставропольского края

Ученики и родители
8- 1 l классов

В течение
года

Классные
руководители,
Педагоги
I-|eHTpa

29. Экскурсии }ra предприятия Ученики5- 1 1 классов По
отдельному
графику

Классные
руководитель,
Педагоги I-{eHTpa

з0. Участие в проекте <Первая профессия школьника в
Ставропольском крае)

Ученики и родители
8- 1 1классов

По
отдельному
графику

Классные
руководители,
Педагоги Щентра

31. Встречи руководителей профессион€Lпьных образовательных
организаций с родителями обучающихся центров <<Точка

Обучающиеся и
педагоги, родители

По
отдельному

Руководитель
<Точка роста)

5- 1 l классы

Классные
руководители,



роста> графику

з2. Профессиональные пробы на официальном сайте ЦОПП Ученики5- l 1 классов По
отдельному
графику

Педагоги,
руководитель

<<Точка роста>
33. Тестирование на определение профессиональной

направленности на цифровой платформе
Ученики5- l l классов По

отдельному
графику

Педагоги,

руководитель
<Точка оста))

Направленlrе 8. Развlrтlrе проекгной деятельности обучающихся общеобразовательных организаций
за счет ресурсов llацrlонального проекта <<Образование>>

з4. Участие в открытом фестивале исследовательских и проектных
работ <Есть идея)) на базе детского технопарка <<Кванториум> г.
Георгиевска.

Ученики5- l l классов Февраль
2025 г.

Педагоги,
Руководитель

<<Точка роста)
з5. Провести защиту итоговых индивиду:rльньIх проектов в l0, l l

кJIассах с использованием оборудования центра
Ученикиl0-1lклассов l 0 класс-

декабрь,
1l класс-
апрель, май

Комиссия
по оценке
проекта

з6. Школьный конкурс <<Юных исследователей>>
<Исследование/проект с использованием оборудования <<Точка

роста>))

Обучающиеся и
педагоги

Март-апрель
2025 г.

Педагоги,
Руководитель

<<Точка роста)
Размещение проектов, исследовательских работ обучающихся с
использованием оборудования <<Точка роста) на сайте школы, в
педагогических сообществах

Обучающиеся,
педагоги

В течение
года

Педагоги,

руководитель
<<Точка ростФ)

з8. Участие в региональном треке (конкурсе) Всероссийского
конкурса научно-технологических проектов <<Большие
вызовы)

Обу^rающиеся В течение
года

Педагоги,

руководитель
<Точка оста))

НаПРавлспие 9. Проведеltпе обучаlощих лtеропрпятtll"l по поддержке общсобразователыlых орrаrrrrзацrrй,
показываlоl|I1lх llllзкIlе образоватслыlЫе результаты

с llспол ьзова tl исм llll :lc ы национальllого п оекта <<Об азоваllIlе))
з9. <<Педагогический десант> на базе центров <Точка ростФ) Педагоги I_{eHTpa В течение

года
Педагоги I {eHTpa

з7.



40. Стажировки школьных команд на базе центров <Точка

роста)
Педагоги I_{eHTpa В течение

года
Педагоги,

руководитель
<<Точка роста)

Направлеlrlле 10. .Щемонстрацl|я эффективного опыта реализации образовательных программ

4l. Обмен опытом, консультирование rIителей <<Точки роста
Курского района>

Педагоги I-{eHTpa В течение
года

Педагоги,
Руководитель

<Точка ростФ)
42. Обуrение педагогов <Точка роста> приемам работы с

датчиками в СКИРО ПК и IIРО
Педагоги Щентра Авryст-

декабрь
Педагоги,
Руководитель

<Точка роста>
Ознакомить r{ителей начальной школы с возможностями
использования лабораторий <Точка роста> для изучения
предмета <Окружающий мир> и организации проектно-
исследовательской деятельности rIащихся начzшьных
кJIассов

Учителя начшIьньIх
классов

Январь

февраль

Руководитель
<Точка роста)

44. Творческие отчеты или мастер-кJIассы учителей <<Точка роста))
по использованию высокотехнологического оборудования на
уроках предметов естественно-на)лного цикJIа или во
внеурочной деятельности

Педагоги,
Руководитель
<Точка роста)

По
отдельному
графику

Руководитель
<Точка роста)

45. Размещение методических разработок учителей <<Точки роста)
на сайте школы, впедагогическихсообществах

Педагоги I [eHTpa Май Руководитель
<Точка роста>

Направлсние 11. Коорлпнацrlя взаIlDtодействlля Ilсполнllтелыlых органов, органов местtlого самоуправлеllпя rl
образователыIых оргаrlrrзацllli по вопросам реалrlзации rtацпоtlалыlого проекта <<Образованиеr>

46. Проведение координационного совета по реализации
национaшьного проекта <Образование> на территории СК

Органы местного
самоуправления

l раз в
полугодие

Министерство

4з,


